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Аналитическая часть 

I. Общие сведения об образовательной организации 

Наименование 

образовательной организации 

Муниципальное казенное общеобразовательное  

учреждение «Средняя общеобразовательная школа №26» 

городского округа Нальчик Кабардино-Балкарской Республики 

(МКОУ СОШ №26) 

Руководитель 
Бегиев Замир Ауладинович  

 

Адрес организации: 

Школа  

Дошкольное отделение 

 

 

360902, КБР, г.о.Нальчик, с. Адиюх, ул.Казаноко 56 

360902, КБР, г.о.Нальчик, с.Адиюх, ул. Нарткалинское шоссе, 

165. 

Телефон, факс 8(8662) 97-35-10, 96-95-31 

Адрес электронной почты oy26@mail.ru 

Учредитель Местная администрация городского округа Нальчик. 

Дата создания 

Садик/школа 
1980г/2014 

Лицензия 

№1971 от 28.10.2016г. выдан Министерством образования, 

науки и по делам молодежи Кабардино- Балкарской 

Республики 

mailto:oy26@mail.ru


 

 

Свидетельство о 

государственной  

аккредитации 

№1112 от 21.11.2016г. выдан Министерством образования, 

науки и по делам молодежи Кабардино- Балкарской 

Республики 

МКОУ СОШ №26 (далее – Школа) расположена в селе Адиюх г.о. Нальчик. 

Большинство семей обучающихся проживают в частных домах. Из них 

49,93 процента − рядом со Школой, 11,93%  в г.Нальчик, 38,5 процентов − в 

близлежащих селах с. п. Нартан, дачи,  и т.д. 

 Основным видом деятельности Школы является реализация 

общеобразовательных программ дошкольного, начального общего, основного 

общего и среднего общего образования. Также Школа реализует 

образовательные программы дополнительного образования детей. 

 МКОУ «Средняя общеобразовательная школа №26» Дошкольное 

отделение - (далее – Дошкольное отделение) расположено в жилом районе 

города вдали от предприятий. Здание Дошкольного отделения построено по 

типовому проекту. Проектная наполняемость на 80 мест. Общая площадь 

здания 357 кв. м, из них площадь помещений, используемых 

непосредственно для нужд образовательного процесса, 297 кв. м. 

 Цель деятельности Дошкольного отделения  – осуществление 

образовательной деятельности по реализации образовательных программ 

дошкольного образования. 

 Предметом деятельности Дошкольного отделения  является 

формирование общей культуры, развитие физических, интеллектуальных, 

нравственных, эстетических и личностных качеств, формирование 

предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья 

воспитанников. 

 

Режим работы Дошкольного отделения. 

  

Рабочая неделя – пятидневная, с понедельника по пятницу. Длительность 

пребывания детей в группах – 12 часов.  

Режим работы групп – с 7:00 до 19:00. 

Управление Дошкольного отделения  осуществляется в соответствии с 

действующим законодательством и уставом МКОУ «СОШ№26». 

Управление Дошкольным отделением  строится на принципах единого 

начала  и коллегиальности.  

Коллегиальными органами управления являются: управляющий совет, 

педагогический совет, общее собрание работников. Исполнительным 

органом являются – Директор и заведующая структурным подразделением. 

 



 

 

Аналитическая часть 

 

I. Оценка образовательной деятельности 

 

Образовательная деятельность в Школе организуется в соответствии 

с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», ФГОС начального общего, основного общего и 

среднего общего образования, СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, 

отдыха и оздоровления детей и молодежи», СанПиН 1.2.3685-

21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и 

(или) безвредности для человека факторов среды обитания», другими 

нормативными правовыми актами, которые регулируют деятельность 

образовательных организаций, основными образовательными программами. 

локальными нормативными актами Школы. 

Учебный план 1–4-х классов ориентирован на 4-летний нормативный 

срок освоения основной образовательной программы начального общего 

образования (реализация ФГОС НОО), 5–9-х классов – на 5-летний 

нормативный срок освоения основной образовательной программы 

основного общего образования (реализация ФГОС ООО), 10–11-х классов – 

на 2-летний нормативный срок освоения образовательной программы 

среднего общего образования (реализация ФГОС СОО). 

 Образовательная деятельность в Дошкольном  отделении  

организована в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-

ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС дошкольного 

образования, СанПиН 2.4.1.3049-13 «Санитарно-эпидемиологические  

требования к устройству, содержанию и организации режима работы 

дошкольных образовательных организаций». 

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной 

образовательной программы дошкольного образования, которая составлена в 

соответствии с ФГОС дошкольного образования, с учетом примерной 

образовательной программы дошкольного образования, санитарно-

эпидемиологическими правилами и нормативами, с учетом недельной 

нагрузки. 

 Детский сад посещают 101 воспитанников  в возрасте от 2 до 7 лет. В 

Детском саду  

сформировано 3 группы общеразвивающей направленности. Из них: 

− 1  младшая  группа – 25 воспитанников; 

− 1 средняя группа – 37 воспитанников; 

− 1 подготовительная  группа – 39 воспитанников; 

https://vip.1obraz.ru/#/document/99/902389617/
https://vip.1obraz.ru/#/document/97/485031/
https://vip.1obraz.ru/#/document/97/486051/infobar-attachment/
https://vip.1obraz.ru/#/document/97/486051/infobar-attachment/
https://vip.1obraz.ru/#/document/99/902180656/
https://vip.1obraz.ru/#/document/99/902254916/
https://vip.1obraz.ru/#/document/99/902350579/
http://vip.1obraz.ru/#/document/99/902389617/
http://vip.1obraz.ru/#/document/99/902389617/
http://vip.1obraz.ru/#/document/99/499057887/
http://vip.1obraz.ru/#/document/99/499057887/
http://vip.1obraz.ru/#/document/99/499023522/
http://vip.1obraz.ru/#/document/99/499057887/


 

 

Уровень развития детей анализируется по итогам педагогической 

диагностики. Формы  

проведения диагностики: 

− диагностические занятия (по каждому разделу программы); 

− диагностические срезы; 

− наблюдения, итоговые занятия. 

Разработаны диагностические карты освоения основной образовательной 

программы дошкольного образования Дошкольного отделения  (ООП 

Дошкольного отделения) в каждой возрастной группе. Карты включают 

анализ уровня развития целевых ориентиров детского развития и качества 

освоения образовательных областей. Так, результаты качества освоения ООП 

Дошкольного отделения  на конец 2021 года выглядят следующим образом: 

Уровень развития  

 

целевых ориентиров  

 

детского развития 

Высокий Средний Низкий Итого 

Кол- 

 

во 

% Кол- 

 

во 

% Кол- 

 

во 

% Кол- 

 

во 

% 

 

воспитанников  

 

в пределах  

 

нормы 

29 32,2% 55 61,1% 6 6,6% 90 93,3% 

Качество освоения  

 

образовательных  

 

областей 

25 27,7% 68 75,5% 6 6,6% 90 93,3% 

 В мае  2021 года педагоги Дошкольного отделения  провели  

обследование воспитанников подготовительной группы на предмет оценки 

сформированности предпосылок к учебной деятельности в количестве 35 

воспитанников. Задания позволили оценить уровень сформированности 

предпосылок к учебной деятельности: возможность работать в соответствии 

с фронтальной инструкцией (удержание алгоритма деятельности), умение 

самостоятельно действовать по образцу и осуществлять контроль, обладать 

определенным уровнем работоспособности, а также вовремя остановиться в 

выполнении того или иного задания и переключиться на выполнение 

следующего, возможностей распределения и переключения внимания, 

работоспособности, темпа, целенаправленности, деятельности и 

самоконтроля. 



 

 

 Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей 

с высоким и средним уровнями развития при прогрессирующей динамике на 

конец учебного года, что говорит о результативности образовательной 

деятельности в Дошкольном отделении. 

Воспитательная работа  

Садик 

Для выбора  стратегии  воспитательной работы, в 2021 году проводился 

анализ состава семей воспитанников. 

Характеристика семей по составу 

 

Характеристика семей по количеству детей 

 

Количество детей в семье Количество семей Процент от общего  

 

количества семей  

 

воспитанников 

Состав семьи Количество семей Процент от общего  

 

количества семей  

 

воспитанников 

Полная 78 75,5% 

Неполная 23 24,4% 



 

 

Один ребенок 9 10% 

Два ребенка 28 32% 

Три ребенка и более 53 58% 

Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей 

детей, с использованием разнообразных форм и методов, в тесной 

взаимосвязи воспитателей, специалистов и родителей. Детям из неполных 

семей уделяется большее внимание в первые месяцы после зачисления в 

Дошкольное отделение. 

 

Школа  

В 2020 - 2021 учебном году воспитательная деятельность школы строилась 

на основе воспитательных программ и общешкольного комплексного 

воспитательного плана.  

Цель воспитания  в данном учебном году: создание условий на всех 

ступенях школьного образования для развития, саморазвития и 

самореализации личности ученика  - нравственно и физически здоровой, 

гуманной, духовной и свободной, социально мобильной, способной к 

формированию жизненных позиций, ориентиров, направленных на создание 

жизни, достойной человека. 

Для достижения поставленной цели решались следующие задачи: 

 организация разнообразных формы и содержание внеурочной 

деятельности детей; 

 предоставление возможности для индивидуальной самореализации 

ребенка и презентации им своих успехов в совместной деятельности; 

 создание условий для вовлечения обучающихся в деятельность, 

которая укрепляет нравственные позиции, чувства патриотизма;  

 реализация комплекса программ  внеурочной деятельности с целью 

обеспечения интересов детей; 



 

 

 развитие  ученического самоуправления,  как основы социализации, 

социальной адаптации, творческого развития каждого обучающегося;  

 повышение уровня профессиональной культуры и педагогического 

мастерства учителя для   сохранения стабильно положительных 

результатов в обучении и воспитании обучающихся; 

 развитие коммуникативных умений педагогов, работать в системе 

«учитель - ученик - родитель»; 

 выстраивание системы взаимодействия школы  с социумом; 

 формирование основ духовно-нравственного развития через систему 

урочной и внеурочной деятельности;  

 усиление роли семьи и школы в работе по профилактике 

правонарушений и преступлений; 

 создание условий для физического развития через систему 

оздоровительных мероприятий; 

 формирование профессионального самоопределения и правосознания 

школьников через приобщение к общественно-полезной деятельности; 

 совершенствование системы воспитательной работы в классных 

коллективах. 

Для реализации поставленных  целей и задач в воспитательной деятельности  

были выделены приоритетные  направления:  

 духовно-нравственное : (нравственно-эстетическое воспитание, 

семейное воспитание); 

 здоровьесбегающее: (физическое воспитание и формирование 

культуры здоровья, безопасность жизнедеятельности, профилактика 

суицида и т.д.); 

 общекультурное: (гражданско-патриотическое воспитание, 

приобщение детей к культурному  наследию, экологическое и правовое 

воспитание); 

 социальное: (самоуправление, трудовое); 

 общеинтеллектуальное : (популяризация научных знаний, проектная 

деятельность); 

 развитие системы внеурочной деятельности и дополнительного 

образования, самоуправления;  



 

 

 профориентационное развитие  

 сохранение и развитие школьных традиций; 

 методическая работа, контроль  за воспитательным процессом. 

Работа по каждому направлению проводилась  в соответствии с 

составленными и утвержденными программами, планами и была реализована 

в организации общешкольных дел, в жизнедеятельности классных 

коллективов, в участии  детских коллективов в различных акциях, проектах, 

в обсуждении вопросов воспитательной деятельности на совещаниях при 

директоре, заместителе директора и заседаниях МО классных руководителей, 

в организации процесса  ВШК,  работы  Совета профилактики, РС, УС и т.д. 

Одна из главных задач в воспитательных планах - включенность детских 

коллективов  в различные мероприятия. Все мероприятия, включенные в 

план воспитательной работы школы, взаимодействуя, взаимодополняя  друг 

друга воздействуют на школьный социум, на личность каждого ребенка и 

предоставляют максимальные возможности  для разностороннего развития 

школьников. Обучающиеся  принимали участие  в мероприятиях разного 

уровня. Следует отметить, что по сравнению с предыдущим годом  

активность классов в общешкольных и внеклассных мероприятиях возросла.  

Организованы и проведены тематические классные часы, внеклассные 

мероприятия по всем запланированным направлениям: 

 Праздник «Первый звонок» 

 День государственности КБР 

 День города Нальчика 

 День солидарности в борьбе с терроризмом: «Мы против террора!» 

 Акции: «Моя будущая профессия», «Мы за здоровый образ жизни»,  

 «Самая чистая школа» 

  Декада правого воспитания 

 «Профилактика ДТП» 

 Мероприятия по профилактике правонарушений, наркомании и   

алкоголизма среди несовершеннолетних 

 Урок безопасности школьников в сети Интернет     

 Урок «Экология и энергосбережение»  

 День пожилых людей 



 

 

 День учителя 

 День памяти жертв политических репрессий 

 Экскурсии  по посещению различных тематических  фотозон, 

артобъектов и растительных ландшафтных композиций  г. о. Нальчик  

    ( во исполнение Плана мероприятий («Дорожная карта») на    

2021г.  

 День народного единства 

 Международный день толерантности  

 День матери 

 Тематические занятия по вопросам энергоэффективного  освещения и 

бережного отношения к энергетическим ресурсам 

 Тематические классные часы, согласно тематике ЗОЖ 

 Турниры  по настольному теннису  

 Правовое движение «Школа - территория закона» 

 Всемирный день борьбы со СПИДом. 

 Международный  День  инвалида 

 День Неизвестного Солдата 

 День Героев Отечества в России 

 Международный день борьбы с коррупцией 

 День Конституции  РФ 

 Новогодние мероприятия: «Путешествие в Новогоднюю сказку» 

 Урок мужества «Битва за Кавказ», приуроченный к 78-летию 

освобождения Кабардино-Балкарской Республики от немецко-

фашистских захватчиков78-летия разгрома гитлеровцев под 

Сталинградом 

 Международный день памяти жертв Холокоста  

 Урок мужества, посвященный 32-годовщине вывода Советских войск 

из Афганистана 



 

 

 Международный день родного языка 

 День Российской науки  

 Всемирный день писателя  

 Организация почты  «Валентинок»  

 Спорт - альтернатива пагубным привычкам 

 Акция «Чистая школа»  

 Акция «Внимание! Весенняя дорога!»  

 Городской этап Всероссийского  конкурса  «Моя законотворческая 

инициатива» 

 Всероссийская добровольная интернет-акция  «Безопасность детей на 

дорогах» 

  Конкурс чтецов «Храним в сердцах великую Победу»  

 Акции: 

«Блокадный хлеб» 

«Гвоздика памяти» 

«Свеча памяти» 

   «Вахта памяти»  

   « Письмо победы» 

   « Помним своих героев» 

 Городской этап Всероссийского конкурса юных вокалистов «Звонкие 

голоса России!»  

 Всероссийский конкурс детских хореографических коллективов   

«Здравствуй, мир!» 

 Акция «Подари книгу», посвященная Международному дню 

книгодарения   

  Республиканская  благотворительная  акция «72 часа добра»  

 Встреча учащихся 8-11 классов и родительской общественности с 

представителями религиозных конфессий и правоохранительных 

органов, по профилактике экстремизма и терроризма  



 

 

 Праздничный концерт, посвященный 8 марта 

 Всероссийский проект «Открытые уроки» 

 Общероссийская профилактическая антинаркотическая акция «За 

здоровье и безопасность наших детей» 

 Классные часы, посвященные воссоединению Крыма с Россией 

 Единый урок, посвящѐнный Всемирному дню здоровья 

 Конкурс детского рисунка и поделок: «Осторожно - огонь! 

 Вебинары по БДД 

 Единый классный час «Космос - это мы!» 

 Всероссийские акции: 

 «Георгиевская ленточка» 

  «Окно Победы» 

  «Спасибо за Победу!» 

  «Я помню, я грожусь!» 

 «Стихи на День Победы» 

  «Рисунок ко Дню Победы» 

  «Бессмертный полк - онлайн» 

  «Большая перемена» 

   Праздник «Последний звонок: 

   День защиты детей 

  День России. 

Все проведенные мероприятия были направлены на реализацию выше 

перечисленных целей и задач. При проведении внеклассных мероприятий  

 Всероссийская  добровольная интернет-акция «Противопожарная 

безопасность»  

 Городской конкурс детского рисунка «Дети рисуют мир»  



 

 

применялись  различные  формы и методы: игры, турниры, викторины, 

конкурсы, беседы, лекции, концерты, соревнования, экскурсии и т.д.  

Мероприятия  позволили  охватить учащихся школы, исходя из их 

склонностей и интересов, а также способствовали  всестороннему развитию 

личности каждого ребенка. В ходе проведения выше перечисленных  

мероприятий закреплялись и развивались традиции, созданные в школе. 

Информация о проведенных мероприятиях систематически  

размещалась на сайте школы с целью обеспечения открытости и создания 

условий для взаимодействия всех участников учебно -воспитательного 

процесса. 

Основной целью работы МО классных руководителей является 

создания условий для повышения их педагогического мастерства через 

теоретическое усвоение и практическое применение передового 

педагогического опыта в области воспитания. Тема МО классных 

руководителей: «Развитие профессиональной компетенции классного 

руководителя как условие повышения эффективности воспитательной 

работы в школе». В данном учебном году 18 педагогов осуществляли 

обязанности классного руководителя. Количество педагогов, 

осуществляющих классное руководство в начальном звене  - 8 человек, в 

среднем звене - 8 человек, в старшем звене  -2 человека. 

В соответствии с планом, проводились заседания МО классных 

руководителей.  На заседаниях рассматривались следующие вопросы: 

«Организация учебно-воспитательного процесса»; 

«Роль классного руководителя в формировании духовно-

нравственных качеств личности обучающихся»;  

«Организация работы классного руководителя по профилактике 

безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних»; 

«Профилактика суицидального поведения подростков»; 

«Здоровьесберегающие технологии в работе классного руководителя»;  

«Эффективность работы классных руководителей  по самообразованию». 

«Просветительская работа с родителями, обучающимися по профилактике 

безнадзорности правонарушений несовершеннолетних ПДД, ПБ»; 

«Безопасность в сети интернет». 

В рамках данного направления проводились консультации для 

молодых классных руководителей по следующим вопросам: содержание 

деятельности классного руководителя, оформление документации классного 

руководителя, планирование воспитательной работы в классе: организация, 

методы и формы, взаимодействие семьи и школы и т.д.  



 

 

Работа по самообразованию - одно из важнейших направлений 

педагога по повышению своего профессионального мастерства. На 

протяжении учебного года  классные руководители работали над 

определенной темой  по  самообразованию. 

Одним из главных направлений в работе школы является работа с 

родителями. Именно от взаимоотношений между учителями, школой и 

родителями учащихся зависит успешное обучение и воспитание 

ребѐнка.  Работа школы по данному направлению имеет следующие цели и 

задачи: углубить и разнообразить формы взаимодействия и сотрудничества 

школы и родителей, шире привлекать их во внеурочной и внеклассной 

работе; содействовать повышению авторитета родителей в семье; выработать 

единства требований семьи и школы к воспитанию личности ребѐнка; 

установить тесную и плодотворную связь с родителями, повысить 

ответственность родителей за процесс воспитания своих детей, усилить  

информационно - просветительскую работу с родителями. 

Родители за отчетный период активно участвовали в коллективных 

творческих делах,  в организации и проведении различных мероприятий, в 

помощи по решению хозяйственных проблем,  в благоустройстве школы и 

т.д. В системе проводились индивидуальные консультации  и тематические  

родительские собрания  в рамках родительского всеобуча.  

Сущность и основное назначение внеурочной деятельности заключается в 

создании дополнительных условий для развития интересов, склонностей, 

способностей школьников и разумной организации их свободного времени 

при высокой степени свободы выбора вариантов внеурочной деятельности со 

стороны детей и их родителей. Цель в данном направлении: выявление и 

развитие способностей каждого ребенка, формирование духовно богатой, 

свободной, физически здоровой, творчески мыслящей личности. При 

организации внеурочной деятельности обучающихся используются 

внутренние ресурсы, а также возможности учреждений дополнительного  

образования. Кружковая работа оказывает большую помощь в развитии  

творческих и индивидуальных способностей детей, а также в профилактике 

правонарушений среди учащихся. Формы занятий разные: беседы,  игры, 

диспуты, экскурсии, коллективное творческое дело, конкурсы, выставки, 

концерты. Мониторинг занятости школьников внеурочной деятельностью 

показывает, что процент посещаемости учащимися кружков и секций 

увеличивается с каждым годом. Многие учащиеся посещают  по 

2 и более объединений, кружков и секций. 
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Мониторинг  занятости учащихся дополнительным образованием и 

внеурочной деятельностью:  

 

Организация воспитательной деятельности по формированию здорового образа 

жизни обучающихся предполагает решение следующих задач: воспитание у 

обучающихся сознательного отношения к своему здоровью и здоровому образу 

жизни; выработка умений и навыков сохранения и укрепления здоровья, 

безопасного и ответственного поведения; закрепление гигиенических навыков и 

привычек; приобщение к разумной физической активности; повышение уровня 

правовых знаний; обучение противостоять деструктивным для здоровья формам 
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поведения. Индивидуальная профилактическая работа систематически проводится 

в форме профилактических бесед, диагностических  работ. Учащиеся, которые 

склонны к нарушениям дисциплины, привлекаются  к  выполнению посильных 

поручений в рамках УС, также вовлечены  в различные виды положительной 

деятельности (спортивные секции, кружки по интересам, школьные мероприятия и 

т.д.) С родителями в рамках родительского всеобуча обсуждали наиболее 

актуальные вопросы: «Семейные традиции и их роль в воспитании подростков»; 

«Воспитание сознательной дисциплины  и культуры поведения»; «Соблюдение 

режима дня»; «Психологические особенности детей разного возраста»; «Правила 

поведения детей в школе». Здоровьесберегающие технологии охватывают все 

направления деятельности школы и реализуются на основе деятельностного 

подхода. 

Мониторинг состояния здоровья учащихся школы:   

Наименование 2018-2019гг. 2019-2020гг. 2020-2021гг. 

Кол-во детей 416 433 456 

Первая группа здоровья 222 236 259 

Вторая группа здоровья  171 173 173 

Третья группа здоровья  10 10 10 

Четвертая группа здоровья  1 1 1 

Пятая группа здоровья  7 7 7 

Специальная группа занятий 

физической культуры 

5 6 6 

Общее кол-во детей с ОВЗ 13 12 13 

Общее кол-во детей – 

инвалидов  

11 10 10 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

В системе профилактической деятельности в 

школе выделены  следующие  направления: меры общей профилактики, 

обеспечивающие вовлечение всех учащихся в жизнь школы; меры 

специальной профилактики, состоящие в выявлении учащихся, 

нуждающихся в особом педагогическом внимании, и проведении работы с 

ними на индивидуальном уровне.  

Задача школы в сфере предупреждения правонарушений заключается в 

проведении ранней профилактики. Основой ранней профилактики является 

создание условий, обеспечивающих возможность нормального развития 

детей, своевременное выявление типичных кризисных ситуаций, 

возникающих у учащихся определенного возраста. Вопросы профилактики 

входят в комплекс школьных мероприятий: предупреждения 

противоправного поведения учащихся школы, профилактика вредных 

привычек, употребления токсических и наркотических веществ, 

профилактика дорожно - транспортного травматизма, активизация 

воспитательной позиции родителей (законных представителей) учащихся на 

разных заседаниях. Учащиеся, требующие особого педагогического 

внимания, охвачены внеурочной занятостью, индивидуальная работа с 

детьми  девиантного  поведения ведется постоянно, классные руководители 

регулярно посещают семьи учащихся, знакомятся с условиями проживания 

детей.  
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Показателями результативности работы по профилактике 

правонарушений являются: увеличение охвата детей, занятых 

дополнительным образованием и внеурочной  деятельностью;снижение 

количества правонарушений, совершаемых учащимися школы во внеурочное 

время; уменьшение количества конфликтных ситуаций. 

 

Социальный мониторинг семей МКОУ «СОШ № 26»: 

 

Наименование 2018-2019гг. 2019-2020гг. 2020-2021 

Кол- 

во 

% Кол- 

во 

% Кол- 

во 

% 

Количество учащихся 416 100% 433 100% 456 100% 

Мальчики 210 50,5% 220 50,8% 238 52,1% 

Девочки 206 49,5% 213 49,2% 218 47,8% 

Малообеспеченные семьи 105 25,2% 84 19,3% 114 25% 

Многодетных семей 252 55,2% 267 61,6% 279 59,6% 

Полные 344 82,6% 363 83,8% 381 83,5% 

Неполные 72 17,3% 70 16,1% 75 16,5% 

Дети - инвалиды 11 2,64% 11 2,5% 10 2,2% 

Находящиеся под опекой и 

попечительством 

4 0,9% 3 0,7% 3 0,65% 

Оказавшиеся в трудной 

жизненной ситуации 

3 0,7% 1 0,24% 1 0,21% 



 

 

 

 

 

Динамика поступления выпускников МКОУ «СОШ № 26» в ВУЗы: 

 

Учебный год Кол-во 

выпускников 

ВУЗ,ССУЗ Трудоустроены 

2018-2019гг. 8 8 - 

2019-2020гг. 11 11 - 

2020-2021 7 7 - 
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II. Система управления организацией 

Управление осуществляется на принципах единоначалия и самоуправления. 

Органы управления, действующие в Школе 

Наименование 

органа 
Функции 

Директор 

 

 

 

Заведующая  

структурным 

подразделением 

(садик) 

Контролирует работу и обеспечивает эффективное 

взаимодействие структурных 

подразделений организации, утверждает штатное 

расписание, отчетные документы организации, 

осуществляет общее руководство Школой 

 

Контролирует работу и обеспечивает эффективное  

взаимодействие структурных подразделений 

организации, готовит на утверждение  отчетные 

документы организации, осуществляет общее 
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руководство Дошкольным отделением   

Управляющий 

совет 

Рассматривает вопросы: 

− развития образовательной организации; 

− финансово-хозяйственной деятельности; 

− материально-технического обеспечения 

Педагогический 

совет 

Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью Школы и Детского сада, в том числе  

рассматривает вопросы: 

− развития образовательных услуг; 

− регламентации образовательных отношений; 

− разработки образовательных программ; 

− выбора учебников, учебных пособий, средств обучения 

и воспитания; 

− материально-технического обеспечения 

образовательного процесса; 

− аттестации, повышения квалификации 

педагогических работников; 

− координации деятельности методических 

объединений 

Общее собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

− участвовать в разработке и принятии коллективного 

договора, Правил трудового распорядка, изменений и 

дополнений к ним; 

− принимать локальные акты, которые 

регламентируют деятельность 

образовательной организации и связаны с правами и 



 

 

обязанностями работников; 

− разрешать конфликтные ситуации между 

работниками и администрацией 

образовательной организации; 

− вносить предложения по корректировке плана 

мероприятий организации, совершенствованию 

ее работы и развитию материальной базы 

 

Для осуществления учебно-методической работы в Школе создано 4 

предметных методических объединения: 

− межпредметных дисциплин; 

− естественно-математических дисциплин; 

− объединение педагогов начального образования. 

-  филологических дисциплин 

В целях учета мнения обучающихся и родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся в Школе действуют Совет обучающихся 

и Управляющий Совет родителей. 

По итогам 2021 года система управления Школой оценивается как 

эффективная, позволяющая учесть мнение работников и всех участников 

образовательных отношений. В следующем году изменение системы 

управления не планируется. 

III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

Статистика показателей за 2018–2021 годы 

№ 

п/п 

Параметры 

статистики 

2018–2019 

 

учебный 

год 

2019–2020 

 

учебный год 

2020–2021 

 

учебный 

год 

2021 

1 Количество детей, 407 415 432 456 



 

 

обучавшихся 

на конец учебного 

года, в том числе: 

– начальная школа 206 207 193 225 

– основная школа 180 188 223 207 

– средняя школа 21 20 18 24 

2 Количество 

учеников, 

оставленных на 

повторное обучение: 

        

– начальная школа – – – – 

– основная школа – –  -  - 

– средняя школа – – – – 

3 Не получили 

аттестата: 

        

– об основном 

общем образовании 

– – – – 

– среднем общем 

образовании 

– – – – 

4 Окончили школу с 

аттестатом 

 

особого образца: 

        



 

 

– в основной школе 2 2 7 – 

– средней школе 2 2 3 1 

 

Обучающихся с ОВЗ и инвалидностью в 2021 году в Школе  было 10 детей. 

В 2021 году Школа продолжает успешно реализовывать рабочие программы 

«Родной язык: Кабардино-черкесский, Балкарский язык», «Родная 

литература: Кабардино-черкесская, Балкарская литература». 

Краткий анализ динамики результатов успеваемости и качества знаний 

Результаты освоения учащимися программ начального общего 

образования по показателю «успеваемость» в 2021 году 

Классы Всего 

 

обуч-

ся 

Из них 

успевают 

Окончили год Окончили год Не успевают Переведены 

 

условно 
Всего Из них 

н/а 

Кол-

во 

% С 

 

отметками 

«4» и «5» 

% С 

отметками 

«5» 

% Кол-

во 

% Кол-

во 

% Кол-

во 

% 

2 60 60 100   37  62   9 15 0 0 0 0 0 0 

3 64 64 100   33   47  13 20 0 0 0 0 0 0 

4 49 49 100  17  35    9 18 0 0 0 0 0 0 

Итого 173 173 100   87  48  31 18 0 0 0 0 0 0 

 

Если сравнить результаты освоения обучающимися программ начального 

общего образования по показателю «успеваемость» в 2021 году 

с результатами освоения учащимися программ начального общего 

образования по показателю «успеваемость» в 2020 году, то можно отметить, 

что процент учащихся, окончивших на «4» и «5», вырос на 9 процентов (в 

2020 был 39%), процент учащихся, окончивших на «5», понизился на 6 

процентов (в 2020 – 24%). 

Результаты освоения учащимися программ основного общего образования по 

показателю «успеваемость» в 2021 году 

 



 

 

Классы 

Всего 

 

обуч-

ся 

Из них 

 

успевают 

Окончили 

 

год 

Окончили 

 

год 

Не успевают Переведены 

 

условно Всего 
Из них 

н/а 

Кол-

во 
% 

С 

отметками 

«4» и «5» 

% 

С 

отметками 

«5» 

% 
Кол- 

во 
% 

Кол- 

во 
% Кол-во % 

5  31 31 100   11 35 1  3 0 0 0 0 0 0 

6 72 72 100   25 34 4 6 0 0 0 0 0 0 

7 39 39 100   6 15,3 4 10 0 0 0 0 0 0 

8 30 30 100    9 30 4 13 0 0 0 0 0 0 

9 33 33 100   0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Итого 205 205 100   51 25 13 6,3 0 0 0 0 0 0 

 

 

Если сравнить результаты освоения обучающимися программ основного 

общего образования по показателю «успеваемость» в 2021 году 

с результатами освоения учащимися программ основного общего 

образования по показателю «успеваемость» в 2020 году, то можно отметить, 

что процент учащихся, окончивших на «4» и «5», понизился на 5 % (в 

2020 был 30%), процент учащихся, окончивших на «5», понизился на 4,7% (в 

2020 – 11%). 

В феврале учащиеся 9-х классов успешно сдали итоговое собеседование по 

русскому языку в качестве допуска к государственной итоговой аттестации. 

По итогам испытания все получили «зачет» за итоговое собеседование. 

Осенью 2021 года для учеников 5–9-х классов были проведены 

всероссийские проверочные работы, чтобы определить уровень и качество 

знаний за предыдущий год обучения. Ученики  в целом справились с 

предложенными работами и продемонстрировали хороший уровень 

достижения учебных результатов. Анализ результатов по отдельным 

заданиям показал необходимость дополнительной работы. Руководителям 

школьных методических объединений было рекомендовано: 



 

 

 спланировать коррекционную работу, чтобы устранить пробелы; 

 организовать повторение по темам, проблемным для класса в целом; 

 провести индивидуальные тренировочные упражнения по разделам 

учебного курса, которые вызвали наибольшие затруднения; 

 организовать на уроках работу с текстовой информацией, что должно 

сформировать коммуникативную компетентность школьника: погружаясь в 

текст, грамотно его интерпретировать, выделять разные виды информации 

и использовать ее в своей работе; 

 совершенствовать навыки работы учеников со справочной литературой. 

Повторная диагностика в виде контрольной работы по типу ВПР будет в 

сентябре 2022 года. 

Результаты освоения программ среднего общего образования обучающимися 

10, 11 классов по показателю «успеваемость» в 2021 году 

Класс

ы 

Всег

о 

обуч

-ся 

Из них 

успевают 

Окончили 

полугодие 

Окончили 

год 

Не успевают 
Переведен

ы 

 

условно 

Сменил

и 

форму 

обучени

я 

Всего 
Из них 

н/а 

Кол

-во 
% 

С 

отметк

ами 

«4» и 

«5» 

% 

С 

отметк

ами 

«5» 

% 
Кол

-во 
% 

Кол

-во 
% Кол-во % % 

Кол- 

во 

10 18 18 100 12 66 5 27 0 0 0 0 0 0 0 0 

11 7 7 100 4 57 1 14 0 0 0 0 0 0 0 0 

Итого 25 25 100 16 64 6 24 0 0 0 0 0 0 0 0 

 
 

Результаты освоения учащимися программ среднего общего образования по 

показателю «успеваемость» в 2021 учебном году повысились на 29% (в 

2020 количество обучающихся, которые закончили полугодие на «4» и «5», 

было 35%), процент учащихся, окончивших на «5», повысился на 6% (в 

2020 было 18%). 

Анализ данных показывает: почти в два раза увеличилось число учеников 9-х 

и 11-х классов, которые получили аттестат особого образца в сравнении с 

итогами прошлого года, и в полтора раза уменьшилось число учеников с 

одной тройкой. 50% учеников не писали ЕГЭ, 29% в качестве предмета по 



 

 

выбору сдавали обществознание и историю, 4% – биологию и 14% – 

информатику и ИКТ. 

Результаты сдачи ЕГЭ в 2021 году 

Предмет Сдавали 

всего 

 

человек 

Сколько 

обучающихся 

 

получили 100 баллов 

Сколько 

обучающихся 

 

получили 80–98 

баллов 

Средний 

балл 

Русский язык 3 0 0 57 

Математика 7 0 0 70 

история 2 0 0 47 

Информатика и 

ИКТ 

1 0 0 68 

Обществознание 4 0 0 49 

История 2 0 0 47 

Итого: 19 0 0 56 

 

IV. Оценка организации учебного процесса 

Организация учебного процесса в Школе регламентируется режимом 

занятий, учебным планом, календарным учебным графиком, расписанием 

занятий, локальными нормативными актами школы. 

Образовательная деятельность в Школе осуществляется по пятидневной 

учебной неделе для 1-11-х классов. Занятия проводятся в 1 смену  для 

обучающихся 1–11-х классов. 



 

 

В соответствии с СП 3.1/2.43598-20 и методическими рекомендациями по 

организации начала работы образовательных организаций городского округа 

Нальчик  в 2021/2022 учебном году Школа: 

1. Уведомила управление Роспотребнадзора по КБР  о дате начала 

образовательного процесса; 

2. Разработала графики входа учеников через 2 входа в учреждение; 

3. Подготовила новое расписание со смещенным началом урока и каскадное 

расписание звонков, чтобы минимизировать контакты учеников; 

4. Закрепила классы за кабинетами; 

5. Составила и утвердила графики уборки, проветривания кабинетов и 

рекреаций; 

6. Подготовила расписание работы столовой и приема пищи с учетом 

дистанцированной рассадки классов, учеников к накрыванию в столовой не 

допускали; 

7. Разместила на сайте школы необходимую информацию об 

антикоронавирусных мерах, ссылки распространяли по официальным 

родительским группам в WhatsApp; 

8. Закупила бесконтактные термометры, рециркуляторы передвижные для 

кабинетов, средства и устройства для антисептической обработки рук, маски 

многоразового использования, маски медицинские, перчатки. Запасы 

регулярно пополняются, чтобы их хватало на два месяца. 

 

V. Оценка востребованности выпускников 

Год 

 

выпу

ска 

Основная школа Средняя школа 

Все

го 

Переш

ли в 

 

10-й 

класс 

Школ

ы 

Переш

ли в 

 

10-й 

класс 

друго

й ОО 

Поступили в 

 

профессионал

ьную 

 

ОО 

Все

го 

Поступ

или 

 

в ВУЗ 

Поступили в 

 

профессионал

ьную 

 

ОО 

Устроил

ись 

 

на 

работу 

Пошл

и на 

срочн

ую 

служб

у по 

призы

ву 

2018 32 10 3 19 10 4 6 0 0 

2019 25 7 4 16 8 7 1 0 0 



 

 

2020 49 18 0 31 10 6 4 0 0 

2021 33 18 0 15 7 2 5 0 0 

 

Количество выпускников, поступающих в ВУЗ, стабильно растет по 

сравнению с общим количеством выпускников 11-го класса. 

VI. Оценка качества кадрового обеспечения 

На период самообследования в Школе работают 28 педагогов, из них 4 – 

внутренних совместителя. Из 28 педагогов  4 человек имеет 

среднее специальное образование. В 2021 году аттестацию  никто не 

прошел  на первую и высшую квалификационную категорию, т.к. продлен 

срок квалификационных категорий до 31.12.2021г по приказу Министерства 

просвещения, науки и по делам молодежи КБР. 

В целях повышения качества образовательной деятельности в школе 

проводится целенаправленная кадровая политика, основная цель которой – 

обеспечение оптимального баланса процессов обновления и сохранения 

численного и качественного состава кадров в его развитии, в соответствии 

потребностями Школы и требованиями действующего законодательства. 

Основные принципы кадровой политики направлены: 

 на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала; 

 создание квалифицированного коллектива, способного работать в 

современных условиях; 

 повышения уровня квалификации персонала. 

Оценивая кадровое обеспечение образовательной организации, являющееся 

одним из условий, которое определяет качество подготовки обучающихся, 

необходимо констатировать следующее: 

 образовательная деятельность в школе обеспечена квалифицированным 

профессиональным педагогическим составом; 

 в Школе создана устойчивая целевая кадровая система, в которой 

осуществляется подготовка новых кадров из числа 

собственных выпускников; 

 кадровый потенциал Школы динамично развивается на основе 

целенаправленной работы по повышению квалификации педагогов. 

https://vip.1obraz.ru/#/document/16/4019/


 

 

 

По итогам 2021 года Школа перешла на применение профессиональных 

стандартов. Из 28 педагогических работников  Школы, все педагогические 

работники  соответствуют квалификационным требованиям 

профстандарта «Педагог». 

В период дистанционного обучения все педагоги Школы успешно освоили 

онлайн-сервисы, применяли цифровые образовательные ресурсы, вели 

электронные формы документации, в том числе электронный журнал и 

дневники учеников. 

     25% педагогов прошли обучение по вопросам организации 

дистанционного обучения в объеме от 16 до 72 часов.  

6 педагогов прошли повышение квалификации – освоили учебный курс 

«Основы компьютерной грамотности и использование ИКТ в решении 

профессиональных задач в условиях пандемии», онлайн-курс повышения 

квалификации «Современные образовательные информационные технологии 

(EdTech) в работе учителя» на сайте foxford.ru, онлайн курс Института 

ЮНЕСКО по информационным технологиям в образовании «Методика 

создания и проведения электронных презентаций». 

 

Стаж педагогического состава 
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Возраст педагогического состава 

 

 

 

Детский сад укомплектован педагогами на 100 процентов согласно штатному 

расписанию. Всего работают 6 человек. Педагогический коллектив 

Дошкольного отделения насчитывает 3 специалиста. Соотношение 

воспитанников, приходящихся на 1 взрослого: 

− воспитанник/педагоги – 14/1; 

− воспитанники/все сотрудники – 8/1. 

Дошкольное отделение укомплектовано  кадрами полностью. Педагоги 

постоянно повышают свой профессиональный уровень, эффективно 

участвуют в работе методических объединений, знакомятся с опытом работы 

своих коллег и других дошкольных учреждений, а также саморазвиваются. 

Все это в комплексе дает хороший результат в организации педагогической 

деятельности и улучшении качества образования и воспитания 

дошкольников. 
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VII. Оценка качества учебно-методического и библиотечно-

информационного обеспечения. 

Общая характеристика : 

Объем библиотечного фонда – 9627 единиц; 

Книгообеспеченность – 100% 

Обращаемость – 4340 единиц в год; 

Объем учебного фонда – 5801 единиц. 

Фонд библиотеки формируется за счет федерального, республиканского , 

местного бюджетов. 

Состав фонда использования: 

№ Вид литературы Количество 

едениц в фонде 

Сколько 

экземпляров 

выдавалось в год 

1 Учебная  5801 4340 

2 Педагогическая  93 29 

3 Художественная  2920 293 

4 Справочная  62 18 

5  Языковедение, 

литературоведение  

63 14 

6 Естественнонаучная  18 12 

7  Техническая  16 9 

8 Общественно-

политическая  

46 23 

9 Аудиовизуальные 

документы  

265 5 

10 Мультимедийное 

устройство 

1 0 

 

Фонд библиотеки соответствует требованиям ФГОС, учебники фонда входят 

в федеральный перечень, утвержденный приказом Минпросвещения России 

от 20.05.2020 № 254. 

https://vip.1obraz.ru/#/document/99/565295909/XA00M1S2LR/
https://vip.1obraz.ru/#/document/99/565295909/XA00M1S2LR/


 

 

В библиотеке имеются электронные образовательные ресурсы – 265  дисков;  

Мультимедийные средства (презентации, электронные энциклопедии, 

дидактические материалы) –53. 

Средний уровень посещаемости библиотеки –  27 человек в день. 

На официальном сайте школы есть страница библиотеки с информацией о 

работе и проводимых мероприятиях библиотеки Школы. 

Оснащенность библиотеки учебными пособиями составляет 98%. 

Отсутствует финансирование библиотеки на закупку периодических 

изданий и обновление фонда художественной литературы. 

В Дошкольном отделении библиотека является составной частью 

методической службы.  

Библиотечный фонд располагается в  кабинетах специалистов, группах 

детского сада. Библиотечный фонд представлен методической литературой 

по всем образовательным областям основной общеобразовательной 

программы, детской художественной литературой, периодическими 

изданиями, а также другими информационными ресурсами на различных 

электронных носителях. В каждой возрастной группе имеется банк 

необходимых учебно-методических пособий, рекомендованных для 

планирования воспитательно-образовательной работы в соответствии с 

обязательной частью ООП. 

В 2021 году Детский сад пополнил учебно-методический комплект к 

примерной общеобразовательной программе дошкольного образования «От 

рождения до школы» в соответствии с ФГОС. Приобрели наглядно-

дидактические пособия: 

− серии «Мир в картинках», «Рассказы по картинкам», «Расскажите детям 

о…», «Играем в сказку», «Грамматика в картинках», «Искусство детям»; 

− картины для рассматривания, плакаты; 

− комплексы для оформления родительских уголков; 

− рабочие тетради для обучающихся. 

В Дошкольном отделении учебно-методическое и информационное 

обеспечение достаточное для организации образовательной деятельности и 

эффективной реализации образовательных программ. 

https://vip.1obraz.ru/#/document/16/2227/
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VIII.  Оценка материально-технической базы школы 

Материально-техническое обеспечение Школы позволяет реализовывать в 

полной мере  образовательные программы. В Школе оборудованы 28 

учебных кабинета, все оснащены современной мультимедийной техникой, в 

том числе: 

 лаборатория по физике; 

 лаборатория по химии 

 лаборатория по биологии 

 1 компьютерный класс; 

В 2021 году Школа стала участником федеральной программы «Точка 

роста». в рамках национального проекта «Образование» и получила 

оборудование для 3-х кабинетов цифровой образовательной среды (ЦОС). 

Это  позволило комплексно подойти к  этапу цифровизации – использованию 

новых технологий в образовательном процессе Школы. 

Точка Роста — это федеральная сеть центров образования в 2021 году  

естественнонаучного  и технологической направленности организованная в 

рамках проекта  «Современная школа». Школа получила оборудование 

направленное на улучшение материально-технического положения как 

отмечалось выше.  

Целями создания Центра «Точка роста» является совершенствование 

условий для повышения качества образования в общеобразовательных 

организациях, расположенных в сельской местности и малых городах, 

расширения возможностей обучающихся в освоении учебных предметов 

естественно-научной и технологической направленностей, программ 

дополнительного образования естественно-научной и технической 

направленностей, а также для практической отработки учебного 

материала по учебным предметам «Физика», «Химия», «Биология». 

Создание Центра  «Точка роста» 

предполагает комплекс условий по оснащению. 

 

Материально-техническая база центра естественно-научной 

направленности «Точка роста»: 

1. Ноутбуки – 5 штук. 



 

 

2. МФУ – 1 шт. 

3. Набор ОГЭ по химии -1 комплект. 

4. Образовательный конструктор для практики блочного 

программирования с комплектом датчиков – 1 комплект. 

5. Микроскоп цифровой – 1 комплект. 

6. Учебная лаборатория по нейротехнологии – 1 комплект. 

Обновлена мебель для кабинетов химии, биологии и физики, в 

частности приобрели шкафы в количестве 9 шт, демонстрационный 

столы – 3 шт., столы и стулья для лаборантских. Приобретены также 

мебель для рекреационной зоны отдыха, диваны трехместные – 2 шт., 

шахматные столы – 2 шт, стулья 4 шт. и др. 

 

На первом этаже оборудованы столовая и пищеблок. На втором этаже здания 

оборудован актовый зал и спортивный зал. 

Площадка для игр на территории Школы оборудована полосой препятствий: 

1 лестница,   уличные тренажеры,  четыре дуги для подлезания, футбольное 

поле и баскетбольная площадка . 

В Дошкольном отделении сформирована материально-техническая база для 

реализации образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей. 

 В Дошкольном отделении оборудованы помещения: 

− групповые помещения – 3; 

− кабинет заведующего – 1; 

− музыкальный зал  и физкультурный зал – 1; 

− пищеблок – 1; 

− прачечная – 1; 

− медицинский кабинет – 1; 

− процедурный кабинет – 1; 

При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают 

возрастные, индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы 

групповые комнаты, включающие игровую, познавательную, обеденную 

зоны. 



 

 

В 2021 году Дошкольное отделение провело текущий ремонт 3 групп, 2 

спальных помещений, коридоров 1 и 2 этажей.  

Материально-техническое состояние Детского сада и территории 

соответствует действующим санитарно-эпидемиологическим требованиям к 

устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных 

организациях, правилам пожарной безопасности, требованиям охраны труда. 

 

IX. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества 

образования 

В Школе утверждено Положение о внутренней системе оценки качества 

образования от 31.05.2019. По итогам оценки качества образования в 2021 

году выявлено, что уровень метапредметных результатов соответствуют 

среднему уровню, сформированность личностных результатов хорошая. 

По результатам анкетирования 2021 года выявлено, что количество 

родителей, которые удовлетворены общим качеством образования в Школе, 

– 62 процента, количество обучающихся, удовлетворенных образовательным 

процессом, – 69 процентов.  

Состояние здоровья и физического развития воспитанников Детского сада 

удовлетворительные. 93% детей успешно освоили образовательную 

программу дошкольного образования в своей возрастной группе. 

Воспитанники подготовительной  группы показали высокие и средние 

показатели готовности к обучению в школе. В течение года воспитанники 

Дошкольного отделения  участвовали в конкурсах и мероприятиях 

различного уровня. 

В период с 26.10.2021г. по 30.10.2021г. проводилось анкетирование 90 

родителей, получены следующие результаты: 

− доля получателей услуг, положительно оценивающих доброжелательность 

и вежливость работников организации, – 87%; 

− доля получателей услуг, удовлетворенных компетентностью работников 

организации, – 89%; 

− доля получателей услуг, удовлетворенных материально-техническим 

обеспечением организации, –  58%; 

http://vip.1obraz.ru/#/document/16/2658/
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− доля получателей услуг, удовлетворенных качеством предоставляемых 

образовательных услуг, – 81%; 

− доля получателей услуг, которые готовы рекомендовать организацию 

родственникам и знакомым, – 92 %. 

Анкетирование родителей показало высокую степень удовлетворенности 

качеством предоставляемых услуг. 

В связи с организацией дистанцинного обучения в 2020 году чтобы снизить 

напряженность среди родителей и обеспечить доступ учеников к 

дистанционному обучению, администрация Школы выяснила технические 

возможности семей и все учителя работали  с учетом имеющихся условий. 

Также на сайте Школы создали специальный раздел и поддерживали работу 

горячей телефонной линии, чтобы собрать информацию о проблемах в 

организации и качестве дистанционного обучения. За период весеннего 

дистанта поступило 23 обращения, большинство из которых были связаны с 

вопросами качества оказания интернет-услуг провайдерами (скорость 

соединения, нагрузка на платформу «Дневник.ру»). Осенью количество 

обращений родителей по вопросам организации дистанционного обучения 

сократилось до 6. 

Чтобы выяснить степень удовлетворенности родителей и учеников 

дистанционным обучением, школа организовала 

анкетирование. Преимущества дистанционного образования по мнению 

родителей: гибкость и технологичность образовательной деятельности, 

обучение в комфортной и привычной обстановке, получение практических 

навыков. К основным сложностям родители относят затрудненную 

коммуникацию с учителем – зачастую общение с ним сводится к переписке, 

педагоги обьясняют новую тему в режиме он-лайн, а разобраться в новом 

материале в таком формате  сложно. 

50% родителей отметили, что во время дистанционного обучения оценки 

ребенка не изменились, третья часть – что они улучшились, и 4% – что 

ухудшились. Хотя в целом формальная успеваемость осталась прежней, 45% 

опрошенных считают, что переход на дистанционное образование негативно 

отразилось на уровне знаний школьников. 

 

 

 



 

 

Результаты анализа показателей деятельности организации 

Данные приведены по состоянию на 30 декабря 2021 года. 

Показатели Единица 

измерения 

Количество 

Образовательная деятельность 

Общая численность учащихся человек 482 

Численность учащихся по образовательной программе 

начального общего образования 

человек 227 

Численность учащихся по образовательной программе 

основного общего образования 

человек 224 

Численность учащихся по образовательной программе 

среднего общего образования 

человек 31 

Численность (удельный вес) учащихся, успевающих на «4» и 

«5» по результатам промежуточной аттестации, от общей 

численности обучающихся 

человек 

(процент) 

154 (32%) 

Средний балл ГИА выпускников 9 класса по русскому языку балл 3,5 

Средний балл ГИА выпускников 9 класса по математике балл 3 

Средний балл ЕГЭ выпускников 11 класса по русскому языку балл 57 

Средний балл ЕГЭ выпускников 11 класса по математике балл 70 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые 

получили неудовлетворительные результаты на ГИА по 

русскому языку, от общей численности выпускников 9 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые 

получили неудовлетворительные результаты на ГИА по 

математике, от общей численности выпускников 9 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, которые 

получили результаты ниже установленного минимального 

количества баллов ЕГЭ по русскому языку, от общей 

численности выпускников 11 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, которые 

получили результаты ниже установленного минимального 

количества баллов ЕГЭ по математике, от общей численности 

 

выпускников 11 класса 

человек 

(процент) 

0 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые не 

получили аттестаты, от общей численности выпускников 9 

класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, которые 

не получили аттестаты, от общей численности выпускников 11 

класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые человек 0(0) 



 

 

получили аттестаты с отличием, от общей численности 

выпускников 9 класса 

(процент) 

Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, которые 

получили аттестаты с отличием, от общей численности 

выпускников 11 класса 

человек 

(процент) 

1 (14,2%) 

Численность (удельный вес) учащихся, которые принимали 

участие в олимпиадах, смотрах, конкурсах, от общей 

численности обучающихся 

человек 

(процент) 

69 (15%) 

Численность (удельный вес) учащихся – победителей и 

призеров олимпиад, смотров, конкурсов от общей численности 

обучающихся, в том числе: 

человек 

(процент) 
  

− регионального уровня 20(4%) 

− федерального уровня 0(0%) 

− международного уровня 0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся по программам с 

углубленным изучением отдельных учебных предметов от 

общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся по программам 

профильного обучения от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся по программам с 

применением дистанционных образовательных технологий, 

электронного обучения от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся в рамках сетевой 

формы реализации образовательных программ от общей 

численности обучающихся 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Общая численность педработников, в том числе количество 

педработников: 

человек   

− с высшим образованием 24 

− высшим педагогическим образованием 24 

− средним профессиональным образованием 0 

− средним профессиональным педагогическим образованием 4 

Численность (удельный вес) педработников с 

квалификационной категорией от общей численности таких 

работников, в том числе: 

человек 

(процент) 
  

− с высшей 8 (29%) 

− первой 5 (18%) 

Численность (удельный вес) педработников от общей 

численности таких работников с педагогическим стажем: 

человек 

(процент) 
  

− до 5 лет 4 (14%) 

− больше 30 лет 5 (18%) 



 

 

Численность (удельный вес) педработников от общей 

численности таких работников в возрасте: 

человек 

(процент) 
  

− до 30 лет  5(18%) 

− от 55 лет 5(18%) 

Численность (удельный вес) педагогических и 

административно-хозяйственных работников, которые за 

последние 5 лет прошли повышение квалификации или 

профессиональную переподготовку, от общей численности 

таких работников 

человек 

(процент) 

31 (100%) 

Численность (удельный вес) педагогических и 

административно-хозяйственных работников, которые прошли 

повышение квалификации по применению в образовательном 

процессе ФГОС, от общей численности таких работников 

человек 

(процент) 

31(100%) 

Инфраструктура 

Количество компьютеров в расчете на одного учащегося единиц 0,122 

Количество экземпляров учебной и учебно-методической 

литературы от общего количества единиц библиотечного 

фонда в расчете на одного учащегося 

единиц 12 

Наличие в школе системы электронного документооборота да/нет да 

Наличие в школе читального зала библиотеки, в том числе 

наличие в ней: 

да/нет да 

− рабочих мест для работы на компьютере или ноутбуке да 

− медиатеки да 

− средств сканирования и распознавания текста да 

− выхода в интернет с библиотечных компьютеров да 

− системы контроля распечатки материалов да 

Численность (удельный вес) обучающихся, которые могут 

пользоваться широкополосным интернетом не менее 2 Мб/с, 

от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

482 (100%) 

Общая площадь помещений для образовательного процесса в 

расчете на одного обучающегося 

кв. м 3,13 

 

Анализ  показателей указывает на то, что Школа имеет достаточную 

инфраструктуру, которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-

20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания 

и обучения, отдыха и оздоровления детей и 

молодежи» и позволяет  реализовывать образовательные программы в 

полном объеме в соответствии с ФГОС общего образования. 

Школа укомплектована достаточным количеством педагогических и иных 

работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят 

https://vip.1obraz.ru/#/document/97/485031/
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повышение квалификации, что позволяет обеспечивать стабильных 

качественных результатов образовательных достижений обучающихся. 

 

Результаты анализа показателей деятельности Детского сада 

 

Показатели Единица  

 

измерения 

Количество 

Образовательная деятельность 

Общее количество воспитанников, которые обучаются 

по программе дошкольного образования, в том числе 

обучающиеся: 

человек 101 

в режиме полного дня (8–12 часов) 101 

в режиме кратковременного пребывания (3–5 часов) 0 

в семейной дошкольной группе 0 

по форме семейного образования с психолого-

педагогическим  

 

сопровождением, которое организует детский сад 

0 

Общее количество воспитанников в возрасте до трех лет человек 18 

Общее количество воспитанников в возрасте от трех до 

восьми лет 

человек 83 

Количество  детей от общей численности  

 

воспитанников, которые получают услуги присмотра и ухода, 

в том числе в группах:  

человек  

 

(процент) 

  

8–12-часового пребывания 100 (100%) 

Численность воспитанников с ОВЗ от общей численности 

воспитанников, которые получают услуги: 

человек  

 

(процент) 

  

по коррекции недостатков физического, психического 

развития 

0 (0%) 

присмотру и уходу 0 (0%) 

Средний показатель пропущенных по болезни дней на 

одного воспитанника 

день 25 

Общая численность педработников, в том числе 

количество педработников: 

человек 9 



 

 

с высшим образованием 3 

высшим образованием педагогической направленности 

(профиля) 

3 

средним профессиональным образованием 6 

средним профессиональным образованием 

педагогической направленности (профиля) 

6 

Количество педагогических работников, которым по 

результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

человек  

 

(процент) 

 

с высшей 0 (0%) 

первой 0(0%) 

Количество педагогических работников в общей численности 

педагогических работников, педагогический стаж работы 

которых составляет: 

человек  

 

(процент) 

  

до 5 лет 1 (11%) 

больше 15 лет 6 (66%) 

Количество педагогических работников в общей численности 

педагогических работников в возрасте: 

человек  

 

(процент) 

  

до 35 лет 2(22,2%) 

от 35 лет 7 (77,7%) 

Численность педагогических и административно-

хозяйственных работников, которые за последние 5 лет 

прошли повышение квалификации или профессиональную 

переподготовку, от общей численности таких работников 

человек  

 

(процент) 

2 (22%) 

Численность  педагогических и административно-

хозяйственных работников, которые прошли 

повышение квалификации по применению в образовательном 

процессе ФГОС, от общей численности таких работников 

человек  

 

(процент) 

9 (100%) 

Соотношение «педагогический работник/воспитанник» человек/чело 

 

век 

11/1 

Наличие в детском саду: да/нет   

музыкального руководителя да 

инструктора по физической культуре нет 



 

 

учителя-логопеда нет 

логопеда нет 

учителя-дефектолога нет 

педагога-психолога нет 

Инфраструктура 

Общая площадь помещений, в которых осуществляется  

 

образовательная деятельность, в расчете на одного 

воспитанника 

кв. м 4 

Площадь помещений для дополнительных видов 

деятельности воспитанников 

кв. м 60 

Наличие в детском саду: да/нет   

физкультурного зала да 

музыкального зала да 

прогулочных площадок, которые оснащены так, чтобы 

обеспечить потреб- 

ность воспитанников в физической активности и 

игровой деятельности на улице 

да 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


